Apprendistato professionalizzante

Formazione formale tecnico professionale AGENZIA DEL LAVORO
Titolo modulo PREDISPORRE DOCUMENTAZIONE PER GARA D'APPALTO
Durata - ore 16 Codice | SAZB406
Figura professionale Impiegato servizi commerciali - gare - appalti [13]

Prerequisiti Formativi Nessuno

Prestazione attesa Analizzare un bando di concorso relativo all'attivita dell'azienda,
al termine del modulo | individuare i dati significativi e predisporre la documentazione necessaria
per partecipare alla gara d'appalto

Contenuti Le caratteristiche generali di un bando di concorso
Le informazioni e i dati significati contenuti nel bando di concorso
Le caratteristiche della modulistica richiesta dal bando e le scadenze

Metodologie didattiche | Metodologia Simulazione di compito di realta

prevalente

Metodologie Spiegazione teorica e analisi guidata

di prossimita
Modalita di verifica Analisi di congruita della documentazione predisposta dall'apprendista
della prestazione su caso assegnato

attesa



Correlazioni - Modulo profilo professionale AGENZIA DEL LAVORO

Area di attivita

Competenza

Abilita

Conoscenze

Acquisire informazioni

Interpretare le informazioni

Collaborare alla valutazione della convenienza economica
Sviluppare l'offerta (dal punto di vista amministrativo)
Valutare forme complesse di partecipazione (ATI...)

Individuare, selezionare e valutare offerte per concorrere a gare
d'appalto nella logica della Qualita Totale

Identificare fonti d'informazione
Monitorare fonti d'informazione
Analizzare bandi di gare d'appalto
Condividere informazioni
Lavorare in team

Legislazione del settore

Prodotti aziendali

Modalita di reperimento bandi

Tecniche di redazione offerte e raccolta e predisposizione documentaria
Modalita di controllo completezza della documentazione

Modalita di reperimento dati e informazioni

Forme di Associazione Temporanea d'Impresa
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